MopeLLo C/ASS

Al Centro per I'impiego di ..
Comunicazione di assunzione effettuata in data

DATORE DI LAVORO ...,

codice istat (Ateco 91) (1] cr (I TITTTITTTTITTIITTI

5008 18GAIE TN oo via

tel. ......... 1:7 (O . luogo di svolgimento del lavoro .

vid ... R — £ O — .

LAVORATORE cognome nome :
CFR[TTTIITITITTITTITTIT] sesso ™ [F]

nato a | [T TEsIdente N .

via cittadinanza

T LT L S ———— . igcritto nelle liste di collocamento

o di mobilita della SCI di .. dal

iscritto nel libro di matricola al numero d’ordine (1)

Tipologia contrattuale
tempo indeterminato | | tempodeterminato [ | durata
apprendistato (2) [ | contratto formaz. lavoro (2) [[] tav. domicilio (2) [ ]

L o o e T S 2

Qualifica di assunzione CCNL applicato livello ...
ovvero trattamento economico normativo convenuto (4) ||

Per la richiesta di agevolazioni previste per l'assunzions va compilato, tranne che per | contratti di apprendistato e di formazio-

na lavoro, il modallo CYASSIAG.

(1) In caso di assunzione di apprendisti da parte df impresa arfiglane, la comunicazions alta SC1 del numero dordine di iscr-
zione nel libro di matricols, sarh effetiuata nal medesimo giomo di effettiva adibizione al lavoro delfapprendista (v. art. 9
D.P.R. 30-12-1958 n. 1888);

(2] Rismpire il relativo quadro sul retro;

(3) L'orario medio settimanale si otiens dividendo Forario annuale per 52; )

(4) La casella va barrata soko se il datore di lavoro non applica il CCNL In tal caso va fempito il quadro D sul retro, salve che

Fassunzione riguardi un dirkgents.




Al Apprandisialo

autorzzazione ispetiorato del lavoror dl e —— R dal e
VISTta MEEICE dBl {5}, oo R Ktedo di atudio T
CIURALE GBI FEDOMIO .o veutairt sinies siesrmemsmeeesmseseere s smsmsm esms st 2121812128 1 SR AERRREE 11 . ot e et
E).Ganﬂﬁﬂn df formazione & lavoro
D tipo a 1 fprofessionallth intarmeadie) durate meal ...
[ ] tipo a 2 (professionalita elevata) CUFALE TBSH e
7] tipo b (inserimento professionale) dursta measl - oo
[ livello i inquadrameanto: iniziale finaks ..o
autorizrzazione Ministere del Lavers n. L L O -
approvazione Commissione regionsle per Mimplego n. i L0 E——
- accordo colletiivo o progets tino di dfedmento ...,
dichiarazione di contarmita del '

[ 3 Nei 24 mesi precedenti sono stall trasformetl a tempo Indeterminato nen meno del 60°% del ofl venu-
i a scadonza nel medesimag pericco.

[ ] S dichiars alresi, che non vi sone sospensioni dal lavorg in alto, né, nei 12 mes| presedenti, sanc
avvanute riduzioni di personale con la medesima qualifica.

CJ) Lavoro a ciomiicilio

iscrizions registro commithenti n_ B - |

L Tl R Tl T tanffa applcata .. ..

0 Tigrtameanic aconomico 8 nammalive convenuls

retribuzione mensle . ALt R 4t o8 e oA ARttt _ore di l[avoro setimanala n. @re e

farie rattBuite N, QoM ... o PrEEVvise d leenZlamento n. gomi ... e meoe

E) Compiiabilita i fini defla riserva a favore datie fasco deboli (art. 25 1g. 23-7-19891 n. 223 e successive

modlflcazanl),
E: [] no motivl
Allagan |__J |:| attastato o dsoccupaziona (mod. 1) ... o eetieiermom s e oeees s s moneesonsoes st R

|:| copie permesso di soggiomo

[] altro

1 1= )/ L0 eLre R - 3 1] 1 10 =

(5] In canp di assinrione df apprendist da parte & imprase adiglene, gi estrem| della visila madice saranno comunkcet aile 5G|
ned medesine glomo di eMettva edibtzions al levore dell'spprendigta




